Bitta jamoa. Bitta maqsad. Yagona ruh:
Uzbekistan Airways’ning sport an’analari va
korporativ madaniyati

2026 30 Sentabr

Fuqaro aviatsiyasining bargaror ishlashi va yuksak yutuglari negizida mutlaq
hamijihatlik yotadi. Uzbekistan Airways uchun kuchli korporativ madaniyatni
rivojlantirish, ichki alogalarni mustahkamlash va xodimlarning sog‘lom turmush
tarzini qo‘llab-quvvatlash eng muhim ustuvor vazifalar hisoblanadi.



UAT ta’'mirlash korxonasi bazasida “Uzbekistan Airways” A] va “Uzbekistan Airways
Technics” MCh) jamoalari o‘rtasida yaqinda bo‘lib o‘tgan voleybol bo‘yicha o‘rtoqlik
uchrashuvi ushbu gadriyatlarning yaqgqol isboti bo‘ldi.
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Ushbu vogea shunchaki sport musobaqasidan ko‘ra kattaroq ma‘'noga ega bo’‘ldi.
Maydon jamoaviy ruh, o‘zaro hurmat va umumiy ishga sadoqat tantanasi maskaniga
aylandi. Har bir to‘p uchun qgizg‘in kurash va o‘yindagi sport ishtiyoqi maydondan
tashqaridagi samimiy do’stlik va qo‘llab-quvvatlash bilan uyg‘unlashib ketdi. Turnir
muhiti bizning katta aviatsiya oilamizning birligini yana bir bor ta’kidladi.
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O‘yinga har bir to‘p kiritish, to‘g‘ri qo‘yilgan blok va hamjihatlikdagi o‘yin aviatorlar
ishining asosiy tamoyilini namoyish etdi: chinakam kuch - ishonch, o‘zaro yordam va
umumiy magsad sari intilishdadir. Aynan shu hislatlar har kuni parvozlar xavfsizligini
ta'minlash, flotning parvozga yarogliligini saglash va yo‘lovchilarimizga yuqori
darajadagi xizmat ko‘rsatishda yordam beradi.



Bunday norasmiy uchrashuvlar tarkibiy bo‘linmalar o‘rtasidagi chegaralarni yo‘q
giladi, hamkasblarning bir-biriga yanada yaqinlashishiga yordam beradi va
bunyodkorlik muhitini shakllantiradi. Biz ishlash, kasbiy jihatdan rivojlanish va
birgalikda yangi cho‘qqilar sari borishni xohlaydigan korporativ madaniyatni barpo
etyapmiz.

Sportda va aviatsiyada shunchaki jamoa g‘alaba gozonmaydi. Birdamlik g‘alaba
gozonadi!



