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(Kadrlarni tanlash va joy-joyiga qo‘yishda korrupsiyaviy holatlarning oldini olish
to’g’risidagi)

“Uzbekistan airways”AJ 2025 yil yakunlari bo‘yicha ishga kabul gilinayotgan
nomzodlarni tekshirish bo‘yicha Boshqaruv raisning 2023 yil 18 oktyabr kunidagi
690-sonli buyrug‘i bilan Yo‘rignoma tasdiglangan. Shu asosida xodimlarni ishga qabul
gilishda “Uzbekistan airways”AJning rasmiy veb-sayti orqali ¢’lon berish va ochiq tanlov
asosida nomzodlarni ishga gabul qilish tizimi mavjud.

https://corp.uzairways.com/ru/vacancy ?page=0
https://www.uzairways.com/ru/aviakompaniya-uzbekistan-airways-obyavlyaet-nabor-
bortprovodnikov

Shuningdek, Ish beruvchi va xodim o‘rtasida tuziladigan mehnat shartnomalariga
korrupsiyaga yo‘l gqo‘ymaslik bo‘yicha majburiyatlarga oid qoidalar Kiritilgan,
shuningdek, alohida jurnalda xodimlarga imzo qo‘ydirib, tanishtirilgan. O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining 2024 yil 5 iyundagi “Manfaatlar to‘qnashuvi to‘g‘risida”gi
93 1-sonli Qonuni va O°zbekiston Respublikasi Qonun ijrosini samarali tashkil etish chora-
tadbirlari to‘grisida”gi PQ-210-sonli qaror ijrosini samarali tashkil etish maqsadida
“Uzbekistan Airways” AJ Boshqaruv raisining 2025 yil 24 dekabr kunidagi 990-sonli
buyrug‘iga asosan manfaatlar to‘qnashuvi to‘g‘risida deklaratsiyalarni to‘ldirish ishlari
tashkil etilgan. Komplayens-nazorat xizmati tomonidan 2025 yil yakuni bo‘yicha
manfaatlar to‘qnashuvi bo‘yicha deklaratsiyalarni to‘ldirishda jami 577 nafar
Aviakompaniyaga yangi ishga qabul qilingan nomzodlar hamda boshqa tuzilmalardan
o‘tkazilgan xodimlarning o‘rtasida deklaratsiya to‘ldirishlar amalga oshirilgan.
“Uzbekistan airways” AJda turli lavozimlarga rotatsiya gilingan xodimlardan 55 nafari
deklaratsiya to‘ldirishlarni amalga oshirilgan. “Uzbekistan airways”Alga ishga gabul
qilinayotgan nomzodlarni 2025 yilning yakuniy Xisobot davrida Aviakompaniya ochiq
tanlov asosida bo‘sh ofrinlarni to‘ldirish yuzasidan e’lonlar berilgan, “Uzbekistan
airways”AJga jami 1791 nafar nomzodlar xujjatlarni topshirib, o‘rganish va tekshiruvlar
natijasida 577 nafar nomzodlarga ijobiy xulosa berilgan. Shu bilan birga hisobot davrida
“Uzbekistan airways”AJda jami 55 nafar xodimlar turli lavozimlarga rotatsiyalar amalga
oshirilgan.
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