
Работодатель: Авиакомпания АО «Uzbekistan Airways».

Подразделение: Управление IT инфраструктуры, цифровизации и
кибербезопасности.

Ставка: 1,00.

Зарплата: согласно штатному расписанию.

Требуемый опыт работы: не менее 3-х лет.

Форма занятости: полная занятость.

Режим работы: полный рабочий день.

Требования:

Гражданство: Республика Узбекистан;
Высшее оконченное образование в сфере информационных технологий;
Опыт работы по ERP и/или в аналогичных проектах – не менее – 3-х лет;
Владение узбекским, русским и английским языками в объеме для
выполнения должностных обязанностей;
Знания основ в области бизнес-процессов.

Обязанности:

Выполнение установленных должностной инструкцией требований, а
также:
Участвовать в разработке и согласовании планов Проекта внедрения ERP,
а также в координации их исполнения;
Организовывать выполнение необходимых технических мероприятий по
обеспечению Проекта ERP;
Отслеживать выполнение договорных обязательств со стороны
подрядчиков;
Участвовать в приемке работ по каждому направлению Проекта ERP;
Обеспечивать предоставление результатов работ Начальнику отдела;
Участвовать в разработке документов и инструкций, с предоставлением
технической поддержки пользователям в работе с ERP;



Проводить обучение и консультации пользователям по вопросам
использования ERP;
И другие.

Условия:

Официальное трудоустройство;
5-дневная рабочая неделя, с 09:00 ч до 18:00 ч;
Своевременная стабильная заработная плата;
Испытательный срок: 3 месяца

Ключевые навыки

Узбекский язык – C1 – продвинутый уровень
Русский – C1 – продвинутый уровень
Английский – C1 – продвинутый уровень
ERP проекты
Бизнес-процессы
Бизнес-технологии
Нормативно-справочные документации
Технические задания
Стратегии развития информационных систем

Резюме для рассмотрения отправлять по следующему электронному адресу:

Alexey.Kirillov@uzairways.com

Erkin.Alimov@uzairways.com
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