
AO «Uzbekistan Airways» приглашает на работу
пилотов

2024 26 марта

Uzbekistan Airways приглашает кандидатов на вакансии командира
воздушного судна и второго пилота на типы авиалайнеров Airbus
A320/321!

 

      Требования к кандидатам:  

Действующий допуск на ВС А320/321;   
Действующее свидетельство пилота ГА (АTPL);  
Действующий медицинский сертификат (срок действия не менее 6
месяцев);   
Уровень английского языка по шкале ИКАО 4 и выше (срок действия не
менее 6 месяцев);   
Перерыв в летной работе на соответствующем типе ВС в данной
должности не более 9 (девяти) месяцев на момент подачи заявления;
Законченное авиационное образование пилота гражданской или военной
авиации;  
Высшее авиационное или высшее техническое образование (для КВС);
Налет часов на типе ВС А320/321 для: КВС – не менее 1000 часов; 2 пилота
– 500 часов;
Владение государственным (для граждан РУз), русским и английским
языками в объёме необходимом для осуществления производственной
деятельности в составе экипажа ВС;
Стаж летной работы для иностранных граждан не менее 5(пяти) лет;
Справка о легитимности свидетельства от полномочного органа;
Возраст до 55 лет!

 



Документы направлять на Еmail: pilot.career@uzairways.com

  Отбор будет проходить в г. Ташкенте.

  Предварительная дата отбора 22 апреля 2024г.

 

      Этапы проведения конкурсного отбора:

1. Собеседование
2. Подтверждение уровня английского языка по шкале ИКАО.
3. Тренажерная проверка.  

 

Срок заключения контракта – 12 месяцев; 36 месяцев.

Конкурсантам предоставляются авиабилеты к месту проведения конкурса
и обратно на рейсах АО «Uzbekistan airways»;
Заработная плата от 8000 USD для КВС, от 3000 USD для вторых пилотов;
Трудовой отпуск до 45 рабочих дней;
Льготные билеты для работника и члена семьи один раз в год;
500$ оплата за жильё.

 

Примечание: во вложении представление, которое вам необходимо
заполнить и прислать.    
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