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Люди, которые позволяют успешно воплощать в реальность самые сложные
проекты авиакомпании – наша главная ценность. В Uzbekistan Airways работает
2 113 человек, каждый из которых ежедневно отдается своему делу, чтобы
поддерживать рабочие процессы и улучшать сервис авиакомпании. У каждого
сотрудника Uzbekistan Airways есть своя история о жизни в авиакомпании,
которую они могли бы рассказать молодым специалистам и вдохновить их на
начало их собственного карьерного пути.

Авиакомпания Uzbekistan Airways развивает проект под называнием «Insonlar»,
посвященный своим сотрудникам. Проект «Insonlar» – это ряд видеоинтервью с
людьми, которые каждый день поддерживают работу авиакомпании,
развивают его и просто любят авиацию. Цель проекта – показать, что
сотрудники Uzbekistan Airways это одна большая семья, которая верит, что
безопасность, стабильность и комфорт – это главное во время полета.

В первом ролике приняла участие Гульнур Белик, которая была первой
женщиной пилотом в истории авиакомпании. В коротком видеоинтервью она
рассказала, как и почему она выбрала эту профессию.

«Подкараулили министра гражданской авиации у его дома и убедили, что
девушки должны попасть в училище для пилотов», – вспоминает Гульнур. В то
время, когда Гульнур была пилотом, она выполняла полеты на Ан-2, Ан-24, Ту-
154, Airbus 310 и грузовом Airbus 300. На этом ее история в авиакомпании не
заканчивается. Сейчас Гульнур также занимается ответственной работой –
расшифровывает черный ящик самолета.

Люди — главный актив авиакомпании, ведь именно они поддерживают
процесс работы и помогают нашим пассажирам осуществить безопасный и
комфортный полет. Авиакомпания Uzbekistan Airways ценит каждого
сотрудника и всегда готова принять в свои ряды молодых специалистов,
которые смогут принести пользу для авиакомпании.




