O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
“Manfaatlar to‘gnashuvi to‘g‘risida”gi qarori
talablarini bajarish bo‘yicha seminar

2025 11 December

“Uzbekistan Airways Technics” MCHJda O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2024-yil 5-iyundagi “Manfaatlar to‘gnashuvi to‘g‘risida”gi O‘zbekiston Respublikasi
Qonuni ijrosini samarali tashkil etish chora-tadbirlari to‘g‘risida"gi PQ-210-son garori
talablarini amalga oshirish masalalariga bag‘ishlangan seminar bo‘lib o‘tdi.
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Tadbirni “Uzbekistan Airways Technics” MCH]J direktori F.Ibragimov ochib berar ekan,
manfaatlar to‘gnashuvining oldini olish va hal gilish mexanizmlarini tizimli joriy etish
muhimligini, shuningdek, har bir tarkibiy bo‘linma faoliyatida shaffoflik va
hisobdorlikni oshirish zarurligini ta’kidladi. U oz nutgida Prezident garorining asosiy
goidalari va aviatsiya sohasi tashkilotlari oldiga qo‘yilgan vazifalarga batafsil
to‘xtalib o‘tdi.
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Kirish gismidan so‘ng so‘z “Uzbekistan Airways” AJ Korrupsiyaga qarshi kurashish va
komplayens xizmati mutaxassisi N. Zikrillayevaga berildi va u qonunchilikning yangi
talablari, manfaatlar to‘gnashuvini deklaratsiya qilishning amaliy jihatlari, axlogsiz
xatti-harakatlar xavfini kamaytirish choralari va Axlog bo‘yicha komissiyalar ishining
algoritmlari haqgida ma’ruza qildi. Seminar davomida ishtirokchilarga xodimlarning
majburiyatlari, odatiy nizoli vaziyatlarga misollar, shuningdek, ularni hal gilish tartibi

bo‘yicha tushuntirishlar berildi.
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Seminarning o‘tkazilishi shaffoflik va halollik madaniyatini rivojlantirish, shuningdek,
korrupsiyaga garshi ichki nazorat samaradorligini oshirish yo‘lidagi navbatdagi

gadam bo’ldi. Xodimlar o‘zlarini gizigtirgan savollarga foydali javoblar va kundalik
ishlarida yordam beradigan tavsiyalar olishdi.



“Uzbekistan Airways” AJ va “Uzbekistan Airways Technics” MCHJ bundan buyon ham
davlat talablarini faol joriy etish, jarayonlarning ochiqligini kuchaytirish,
korrupsiyaviy xavf-xatarlarning oldini olish va korporativ axlogning yuqori darajasini
saqlab golish niyatida.



